CONFASSOCIAZIONI

PROTOCOLLO DI INTESA FRA

CONFASSOCIAZIONI, Confederazione Associazioni Professionali, con sede a Roma,
via Santa Teresa 23, C.F. 97760010583, rappresentata da Angelo Deiana, Presidente e Legale
Rappresentante

E

SUSO Sindacato Unitario Specialita Ortognatodonzia, con sede a Torino, Largo Re Umberto 104,
C.F., rappresentata da Gianvito Chiarello, Presidente e Legale Rappresentante

Roma, 6 giugno 2020

1l presente protocollo d’intesa sottoscritto fra le parti si fonda sul comune convincimento che, fra le
due entita, possano essere raggiunte comuni intese, intenti e politiche a favore e nell’ambito delle
professioni e delle imprese del settore primario, in tutte le sue organizzazioni e forme costituite,
nessuna esclusa.

L’attivita di SUSO — Primo Sindacato di Categoria degli Ortognatodontisti e Terzo Sindacato italiano
di Odontoiatria d’Italia per numero di associati, capillarmente diffuso sul territorio italiano per mezzo
di 36 sezioni provinciali, ¢ relativa allo sviluppo e alla tutela della Ortognatodonzia, nonché dello
Specialista che la esercita.

Il SUSO, fondato il 1 giugno 1976, unisce gli Ortognatodontisti, specialisti ed esclusivisti. Ha
riconosciute interazioni a livello intersindacale, ordinistico e politico (locale e nazionale). Offre
gratuitamente agli associati una serie di servizi fondamentali per la gestione quotidiana della
professione: consulenza legale, fiscale, diritto del lavoro. SUSO organizza ogni anno con la
collaborazione delle Sezioni Provinciali SUSO incontri regionali-provinciali-nazionali accreditati su
tematiche di particolare interesse sindacale, etico, gestionale, comportamentale. Possiede un proprio
organo di stampa, SUSO News a cadenza bimestrale e costituisce il principale mezzo di informazione
dell'Ortognatodonzia italiana e internazionale. SUSO ha contribuito alla stesura del nuovo
Nomenclatore Tariffario della Federazione degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri.

-

CONFASSOCIAZIONI, Confederazione delle Associazioni Professionali
(www.confassociazioni.eu), ¢ il soggetto di rappresentanza unitaria delle Federazioni, dei
Coordinamenti, delle Associazioni, delle Imprese, dei Professionisti e del Terzo Settore in Italia ed
in Europa. Nata nel luglio 2013, raggruppa ad oggi 625 organizzazioni professionali ¢ di impresa tra
soggetti di primo e secondo livello che riuniscono piu di un milione e 30mila iscritti, con piu di
209mila imprese (dimensione media 5,1 addetti) e rappresentano una parte fondamentale del sistema
nervoso dell’economia italiana. Un sistema fatto che genera il 9% del PIL del Paese (il 21% se si
considerano le aziende collegate).



Tra le principali aree di riferimento di CONFASSOCIAZIONI, ricordiamo le professioni del
management, della comunicazione e del marketing, della consulenza di direzione, dell’informatica e
del web, del private & investment banking, della formazione, della revisione legale e della consulenza
tributaria, dell’amministrazione e della gestione immobiliare, dell’archeologia e del restauro, della
mediazione e della conciliazione.

Si & convenuto

di stipulare il seguente accordo tra le parti su citate con I’obiettivo di aprire un dialogo
permanente e un confronto continuo utile ad alimentare il raggiungimento di risultati idonei a
valorizzare maggiormente in Italia 'Ortognatodonzia e chi la esercita.

Per il profilo ben definito di SUSO, il Presidente di CONFASSOCIAZIONI, Angelo Deiana,
conferisce delega ed incarico nel seguire le attivita stipulate nell’accordo con la presente
Confederazione, a Severina Bergamo, Consigliere Delegato allo Sviluppo del Network di
CONFASSOCIAZIONI Nazionale.

La volonta collettiva delle parti sottoscriventi & di collaborare sinergicamente per la
condivisione di obiettivi e istanze comuni da portare avanti in ogni sede deputata,
istituzionale e non istituzionale, Enti nazionali, Amministrazioni Regionali ¢ Comunali,
Fondazioni, al fine di ottimizzare le competenze e valorizzare 1'attivita professionale di chi opera nel
settore. Altresi le parti, di comune accordo e nel rispetto ciascuna della propria autonomia, intendono;

a) rafforzare un  dialogo  permanente, una reciproca  consultazione e un
interscambio d’informazioni e pareri su tematiche concernenti il settore nei suoi vari
ambiti, nessuno escluso. Tutto cid anche attraverso la predisposizione di interventi
condivisi e programmati con tutti gli interlocutori economici, politici e sociali cosi da
offrire al panorama italiano un segnale concreto sull’importanza di dare il giusto e adeguato risalto
alla branca dell'Ortognatodonzia quale strumento per l'incremento della salute e del benessere della
collettivita;

b) divulgare le azioni che valorizzino I’importanza sociale ed economica che ha il settore
(stimolare fortemente la sensibilita dell’opinione pubblica e istituzionale non solo
sulle problematiche, ma anche sul valore di servizio a favore della collettivita)
attraverso conferenze, meeting, dibattiti, tavole rotonde, utilizzando quale cassa di
risonanza mediatica i canali di comunicazione predisposti da entrambe le parti;

¢) individuare modelli e strategie atti a consolidare il valore di una politica di prevenzione
di sicurezza sul lavoro;

d) perseguire la crescita e lo scambio di opportunita tecnico-professionali per tutte le
realta associate /o rappresentate dai sottoscrittori del presente accordo:

e) veicolare esperienze bilaterali per la condivisione di potenziali opportunita professionali,
per I'interazione e la compensazione delle reciproche competenze;

f) perseguire una migliore realizzazione dei rispettivi tuoli e compiti deliberati nei
rispettivi statuti e regolamenti con I’interesse comune - dove possibile - di ricercare
partnership in supporto alle attivita condivise.




Le parti s’impegnano, ciascuna per le proprie specifiche competenze, ad assicurare a tutti i
propri associati, scopi ed intenti del presente protocollo, cui verra dato un adeguato risalto
in tutte le forme di comunicazioni verso 1’esterno e verso l’interno, attraverso i propri uffici
dedicati al rapporto con la stampa e i media in generale.

Le parti s’impegnano a non divulgare all’esterno notizie, informazioni di carattere riservato
eventualmente acquisite a seguito e in relazione di attivita.

Il presente protocollo ha durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di sottoscrizione della
stessa ed ¢ rinnovabile in seguito ad accordo scritto tra le parti per uguale periodo, salvo
disdetta comunicata con raccomandata A/R entro 60 giormni prima della data di scadenza.
E’ fatta salva la garanzia dell’ultimazione delle attivita in corso al momento della scadenza
della presente convenzione.

Letto, confermato e sottoscritto

Roma, 6 giugno 2020

Per SUSO 11 Presidente Gianvito Chiarello
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P¢r CONFASSOCIAZIONI 1l Presidente Angelo Deiana




